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              МУНИЦИПАЛЬНЫЙ СОВЕТ ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ УГЛИЧ                               

____________________________________________________________________________________  
20 августа  2014 года                                          №79                                                 город Углич

РЕШЕНИЕ

О гарантиях осуществления полномочий Главы городского поселения Углич

           В целях реализации Законов Ярославской области от 27.06.2007 №46-з «О муниципальной службе в Ярославской области» и от 08.05.2014 №13-3 «О гарантиях осуществления полномочий депутата, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления Ярославской области», на основании Устава  городского поселения Углич, Муниципальный Совет городского поселения Углич Ярославской области  третьего созыва 

РЕШИЛ:

1.   Утвердить: 

1.1. Положение о порядке предоставления отдельных гарантий Главе городского поселения Углич (приложение 1).

1.2. Положение о порядке и размере ежемесячной доплаты к трудовой пенсии по старости Главе городского поселения Углич (приложение 2). 
2.   Решение Муниципального Совета городского поселения Углич от 18 декабря 2009 года № 56 «Об отдельных гарантиях осуществления полномочий Главы городского поселения Углич» признать утратившим силу. 
            3.    Опубликовать настоящее Решение  в средствах массовой информации (газете «Угличанин») и на официальном сайте городского поселения Углич в сети Интернет. 
 4.   Настоящее Решение вступает в силу с момента опубликования.

Глава городского поселения Углич                                                          Ю.Н. Кусакина
Приложение №1
к Решению Муниципального Совета г.Углич

от 20.08.2014 г. № 79 

Положение 

о порядке предоставления отдельных гарантий 

Главе городского поселения Углич

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение (далее – Положение) о порядке предоставления отдельных гарантий Главе городского поселения Углич (далее – Глава города) разработано в соответствии с  Законом Ярославской области от 08.05.2014 №13-З «О гарантиях осуществления полномочий депутата, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления Ярославской области» с целью создания условий для беспрепятственного осуществления полномочий Главы городского поселения Углич.

2. Гарантии осуществления полномочий Главе городского

поселения  Углич

2.1. Главе городского поселения Углич ( далее – Глава) гарантируется:
  -   обеспечение условий для беспрепятственного осуществления полномочий;

  -   условия работы, обеспечивающие исполнение Главой своих полномочий;
  -   возмещение расходов, связанных с осуществлением полномочий;

  -   оплата труда;

  -    ежегодный оплачиваемый отпуск;

  -    пенсионное обеспечение;
  -    досрочное назначение пенсии за выслугу лет до приобретения права на трудовую пенсию по старости (инвалидности);
  -    страхование на случай заболевания или утраты трудоспособности;

  - компенсационная выплата в случае досрочного прекращения полномочий должностного лица. 

3. Условия для беспрепятственного осуществления полномочий 


3.1. Главе городского поселения Углич обеспечиваются условия для осуществления полномочий, в том числе:
- беспрепятственный доступ к пользованию правовыми актами, принятыми в городском поселении Углич, а также документами и информационно-справочными материалами, поступающими в официальном порядке;
- предоставление возможности получения консультаций специалистов муниципальных образований Ярославской области, органов государственной власти Ярославской области по вопросам, связанным с их деятельностью;
- заблаговременное извещение о дате, времени и месте проведения совещаний, заседаний, а также о вопросах, выносимых на рассмотрение с обязательным обеспечением всеми необходимыми материалами;

- предоставление права правотворческой инициативы, которое осуществляется в форме внесения в Муниципальный  Совет и  Администрацию городского поселения Углич  проектов муниципальных правовых актов. 

4. Условия работы, обеспечивающие исполнение полномочий Главы

4.1.  Главе городского поселения Углич  для исполнения своих полномочий предоставляется:


- отдельное служебное помещение в здании Администрации города Углич, отвечающее действующим санитарным правилам, нормам и гигиеническим нормативам, оборудованное мебелью, средствами связи и необходимой оргкотехникой;

- транспорт, закрепленный или находящийся в служебном пользовании Главы. Данный транспорт запрещается использовать в целях, не связанных с выполнением служебных полномочий. 

5. Гарантии возмещения Главе городского поселения Углич расходов, связанных с осуществлением полномочий
           5.1.  К расходам Главы городского поселения Углич, связанным с осуществлением полномочий, относятся:

- изготовление печатной продукции, содержащей информацию, связанную с деятельностью Главы;

- нахождение Главы  в служебных командировках;

- другие случаи, связанные с исполнением должностных обязанностей.

5.2. Порядок и предельный размер возмещения Главе расходов, связанных с осуществлением полномочий, устанавливаются представительным органом городского поселения Углич в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации и Ярославской области, уставом городского поселения Углич.

Возмещение расходов производится на основании письменного заявления Главы, а также документов, подтверждающих понесенные расходы.

6.     Гарантии, связанные с осуществлением трудовой деятельности

Главой городского поселения Углич

6.1. Главе  производится оплата труда в виде ежемесячного денежного содержания, которое состоит из должностного оклада, а также из ежемесячных и иных дополнительных выплат.

   Размеры и условия оплаты труда Главы городского поселения Углич определяются решением Муниципального Совета городского поселения Углич в соответствии с уставом городского поселения Углич, с соблюдением ограничений, установленных Бюджетным кодексом Российской Федерации.

6.2  Предоставление ежегодного оплачиваемого отпуска с сохранением денежного содержания. Продолжительность отпуска регламентируется утвержденным Решением Муниципального Совета городского поселения Углич.

   6.3. Обязательное государственное социальное страхование на случай заболевания или утраты трудоспособности в период работы на постоянной основе или после ее прекращения, но наступивших в связи с исполнением должностных обязанностей, осуществляется в случаях, порядке и размерах, установленных федеральным законодательством.

                      6.4.  Пенсионное обеспечение Главы осуществляется в соответствии с    федеральным законодательством. Порядок и размер ежемесячной доплаты к трудовой пенсии Главе городского поселения Углич регулируется приложением 2 к настоящему решению.

7. Компенсационная  выплата в случае досрочного прекращения полномочий

7.1. В случае досрочного прекращения полномочий не в связи с виновными действиями (бездействием) Главе городского поселения Углич производится единовременная компенсационная выплата в размере не более двухкратного ежемесячного денежного вознаграждения.



7.2. Нормативным правовым актом представительного органа Главе  могут быть

установлены дополнительные социальные гарантии за счет средств бюджета городского поселения Углич.
8. Финансирование расходов, связанных с предоставлением гарантий
8.1. Финансирование расходов, связанных с предоставлением гарантий, установленных Уставом городского поселения Углич в соответствии с федеральными законами и настоящим Решением Муниципального Совета городского поселения Углич, осуществляется за счет средств бюджета городского поселения Углич.

Приложение №2
к Решению Муниципальному Совету г. Углич

от 20.08.2014 № 79 

Положение 

о порядке и размере ежемесячной доплаты к трудовой пенсии

Главе городского поселения Углич

1. Настоящее Положение о порядке и размере ежемесячной доплаты к трудовой пенсии Главе городского поселения Углич (далее положение) разработано на основании статьи 10 Закона Ярославской области от 08.05.2014 №13-З «О гарантиях осуществления полномочий депутата, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления» и направлено на определение условий и размера  ежемесячной доплаты к трудовой пенсии Главе городского поселения Углич (далее Глава города),  исполнявшему не менее одного срока  свои полномочия.

2. Гражданин, не менее одного срока исполнявший  полномочия  Главы города, за исключением досрочного прекращения полномочий в случае:

а) смерти;

б) признания  судом безвестно  отсутствующим или объявления умершим;

в) вступления  в отношении его в законную силу обвинительного приговора суда;

г) выезда за пределы Российской Федерации на постоянное место жительства;

д) прекращения гражданства Российской Федерации

имеет право на ежемесячную доплату к трудовой пенсии по старости (инвалидности), назначенной в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации» либо досрочно оформленной в соответствии с  Законом Российской Федерации «О занятости населения в Российской Федерации».

3. Ежемесячная доплата к трудовой пенсии по старости гражданину, указанному в пункте 2 Положения, устанавливается в таком размере, что общая сумма назначенной трудовой пенсии по старости (инвалидности) и ежемесячной доплаты к ней составляла:

1) при исполнении полномочий Главы в течение одного срока - 55 процентов ежемесячного денежного вознаграждения соответствующего должностного лица;  

2) увеличение общей суммы трудовой пенсии по старости (инвалидности) и ежемесячной доплаты к пенсии,  при исполнении полномочий Главы свыше одного срока, составляет 3 процента ежемесячного денежного вознаграждения соответствующего должностного лица, за каждый полный год исполнения полномочий Главы свыше одного срока. При этом общая сумма ежемесячной доплаты (с учетом указанного увеличения)  не может превышать 80 процентов ежемесячного денежного вознаграждения соответствующего должностного лица.

При отрешении Главы города от должности высшим должностным лицом  Ярославской области в случаях, предусмотренных федеральным законом, срок полномочий, в течение которого гражданин, исполнявший полномочия Главы города, был отрешён от должности, не учитывается при установлении доплаты к трудовой пенсии.

   4. Размер ежемесячной доплаты к пенсии пересчитывается с соблюдением правил, предусмотренных пунктом 3 настоящего Положения, при увеличении в установленном порядке ежемесячного денежного вознаграждения Главы города  или назначенной трудовой пенсии по старости (инвалидности).

            5. Ежемесячная доплата к трудовой пенсии по старости (инвалидности) не устанавливается  гражданину Российской Федерации, исполнявшему полномочия Главы города, которому в соответствии с законодательством Российской Федерации назначена пенсия за выслугу лет или ежемесячное пожизненное содержание либо установлено дополнительное пожизненное ежемесячное материальное обеспечение, либо в соответствии с законодательством Ярославской области установлена  ежемесячная доплата к пенсии.

          6. Ежемесячная доплата к трудовой пенсии устанавливается по заявлению гражданина, имеющего право на эту доплату, решением действующей комиссии  и выплачивается за счёт средств, предусмотренных в бюджете городского поселения Углич на финансирование социальной политики.

          7. Выплата ежемесячной доплаты к трудовой пенсии по старости (инвалидности)  гражданину, исполнявшему полномочия Главы города, приостанавливается при замещении им  государственной должности Российской Федерации, государственной должности Ярославской области, муниципальной должности, должности государственной гражданской службы или муниципальной службы».

          8. В случае прекращения полномочий должностного лица (Главы города) не в связи с виновными действиями (бездействием) пенсия за выслугу лет назначается досрочно решением соответствующего представительного органа должностному лицу, осуществляющему свои полномочия на постоянной основе, при наличии стажа муниципальной службы не менее 25 лет и при условии замещения выборной должности не менее 3 лет.
